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１．活動のテーマ

＜テーマ＞

＜テーマの設定理由＞

２．活動スケジュール

３．活動のために準備した素材や道具、環境の設定

とうきょう すくわくプログラム活動報告書

（活動のためにどのような環境を設定したか、準備した素材や道具）

・大型モニター

・ｉＰａｄ

令和７年　５月　　大型モニターの購入設置・使用練習

令和７年　８月　　保護者への案内配布

令和７年１０月～　見学体験実施

　　　　　　　　　ダンスの追加実施、食育での探求、公園等での探求

　　　　　　　　　被災地の実況報告、ドッチボール研究　など

東京都板橋区大山東町１３ー２

社会福祉法人おおのり会

大好きなパパママのお仕事見学

（テーマに関する子どもの興味関心、園の特色など）

こどもと保護者、保育者の関係性を大切にしているので、テーマも保護者のお仕事にフォーカ

スを当てて実施した。見学に必要な大型モニターを使っていくことで、保育の中で探求活動に

繋がる場面での活躍を期待する。

66-0169

大禮保育園



４．探究活動の実践

＜活動の内容＞

＜活動中の子供の姿・声、子供同士や保育者との関わり＞

５．振り返り

＜振り返りによって得た先生の気づき＞

保護者や保育者も「もっと活用できないか？」を考えるきっかけにもなり、保育の幅がまたひ

とつ大きくなったように感じた。子どもの興味関心を深めるという経験を通して、子どものワ

クワクや期待を臨む姿が保育者にも体験として学びとなった。

大型モニターを使っての職場見学を実施した。保護者に協力いただき、職場のZoom中継やお

仕事紹介などを実施することができた。

大型モニターで鑑賞することや、お仕事に関する体験などを通して子どもたちの「これ何？」

「もっと知りたい」「もっとやりたい」を育むようにした。

（活動の内容、活動中見られた子どもの姿、保育者との関わり等）

知っている保護者が実際に働いている場面に触れることで真剣な眼差しで見学をする姿や、自

分もやってみたいという声をきくことができた。公園で拾った石や葉っぱなども「モニターで

大きく見てみよう」などの普段の活動の中では小さかった物でも、大きな期待やワクワクに繋

がっていたように感じる。


